МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ИШНЯ
ТРЕТЬЕГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ
от  23.07. 2014                                       № 23  
р.п. Ишня

Об утверждении предельных размеров

оплаты труда  муниципальных служащих 
Администрации сельского поселения Ишня

        В соответствии с Законом Ярославской области от 27.06.2007 N 46-з "О муниципальной службе в Ярославской области", постановлением Правительства Ярославской области от 27.06.2014 № 618-п  «О внесении изменений в постановление Правительства области от 24.09.2008 № 512-п»
муниципальный Совет сельского поселения Ишня р е ш и л:

1.  Утвердить предельные размеры оплаты труда муниципальных служащих в сельском поселении Ишня. 
       1.1. Оплата труда муниципального служащего Администрации сельского поселения Ишня  производится в виде денежного содержания, которое состоит из:

а)  должностного оклада муниципального служащего в соответствии с группой должностей замещаемой должности муниципальной службы, численности населения поселения (приложение № 1);

б)   оклада за классный чин муниципальной службы ( приложение №2),
в) ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы (приложение № 3);

в) ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет 

( приложение № 4);

г) ежемесячного денежного поощрения (приложение №5);
д) премии за выполнение особо важных и сложных заданий;

е) единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска;

ж) материальной помощи.

       1.2. Премия за выполнение особо важных и сложных заданий муниципальному служащему выплачивается в соответствии с порядоком и условиями выплаты, которые  определены Положением «О премировании муниципальных служащих сельского поселения Ишня» с учетом обеспечения задач и функций Администрации сельского поселения Ишня и личного вклада муниципального служащего.
       1.3. В течение календарного года муниципальным служащим выплачивается единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и  материальная помощь.  Порядок выплаты единовременной выплаты при предоставлении ежегодного отпуска и материальной помощи за счет средств  фонда оплаты труда муниципальных служащих определяется Положением «О выплате материальной помощи», утверждаемым Главой сельского поселения Ишня.

      1.4. Муниципальным служащим могут производиться иные выплаты, предусмотренные законодательством Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Ярославской области.

2. Решение муниципального Совета сельского поселения Ишня первого созыва от 29.02.2012 № 112 «Об утверждении предельных размеров оплаты т муниципальных служащих сельского поселения Ишня» считать утратившим силу с 01.07.2014 года.
3. Решение опубликовать в газете «Ростовский вестник» и на сайте Администрации сельского поселения Ишня .
4. Настоящее Решение вступает в силу с момента опубликования и распространяется на правоотношения возникшие с 01.07.2014  года.
Председатель муниципального Совета
сельского поселения Ишня                                                           А.В. Ложкин

Глава сельского поселения Ишня                                                   Н.С. Савельев

                                                                                     Приложения № 1 

        к решению муниципального 

                                                                          Совета от 23.07. 2014 № 23
Предельные размеры должностных окладов муниципальных служащих  Администрации сельского поселения Ишня в зависимости от группы должностей муниципальной службы и численности населения  сельского поселения Ишня                                                                                               
	Тип муниципального образования, численность населения муниципального образования
	Предельный размер должностного оклада по группе должностей муниципальной службы, руб.



	
	  высшая
	 главная
	ведущая
	старшая
	младшая

	Поселение с численностью населения менее 9500 человек
	7275
	5450
	5050
	4500
	3550


                                                                                     Приложения № 2 

        к решению муниципального 


                                                                                   Совета от 23.07. 2014 № 23 
Предельный размер оклада за классный чин муниципального служащего сельского поселения Ишня                                                                                                

                                                                                                                      ( руб.)
	Классный чин
	Предельный размер оклада за классный чин муниципального служащего ( численность населения поселения менее 9500 человек)

	Действительный муниципальный советник 1 класса
	2230

	Действительный муниципальный советник 2 класса
	2080

	Действительный муниципальный советник 3 класса
	1940

	Муниципальный советник 1 класса
	1790

	Муниципальный советник 2 класса
	1670

	Муниципальный советник 3класса
	1550

	Советник муниципальной службы 1 класса
	1430

	Советник муниципальной службы 2 класса
	1300

	Советник муниципальной службы 3 класса
	1190

	Референт муниципальной службы 1 класса
	1070

	Референт муниципальной службы 2 класса
	970

	Референт муниципальной службы 3 класса
	870

	Секретарь муниципальной службы 1 класса
	780

	Секретарь муниципальной службы 2 класса
	690

	Секретарь муниципальной службы 3 класса
	600


                                                                               Приложения № 3

        к решению муниципального 


                                                                                  Совета от 23.07. 2014 № 23
 
Предельные размеры ежемесячной надбавки к должностному окладу муниципального служащего за особые условия муниципальной службы 
в Администрации сельского поселения Ишня

                                                                                                                 (%)
	Тип муниципального образования, численность населения муниципального образования
	Предельный размер ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы, процент от должностного оклада руб.



	
	  высшая
	 главная
	ведущая
	старшая
	младшая

	Поселение с численностью населения менее 9500 человек
	100
	     90
	      85
	     80
	     60


                                                                               Приложения № 4

        к решению муниципального 


                                                                                 Совета от23.07. 2014 № 23
Предельные  ежемесячные надбавки к должностному окладу муниципального служащего за  выслугу лет  
в Администрации сельском поселении Ишня

Предельная ежемесячная надбавка к должностному окладу муниципального служащего за выслугу лет устанавливается при стаже муниципальной службы:
- равном или более 1 года и менее 5 лет – в размере 10 процентов должностного оклада;

- равном или более 5 лет и менее 10 лет – в размере 15 процентов должностного оклада;

- равном или более 10 лет и менее 15 лет – в размере 20 процентов должностного оклада;

- равном или более 15 лет  – в размере 30 процентов должностного оклада;

                                                                                      Приложения № 5

        к решению муниципального 


                                                                                  Совета от 23.07. 2014 № 23 

Предельные размеры ежемесячного денежного 
поощрения муниципального служащего
 в Администрации сельского поселения Ишня
- не более 1,5 должностного оклада для высшей группы должностей;

- не более 1,55 должностного оклада для главной группы должностей;

- не более 1,6 должностного оклада для ведущей группы должностей;

- не более 1,8 должностного оклада для старшей группы должностей;

- не более 1,9 должностного оклада для младшей группы должностей
